Passion for innovation

Als Unternehmen der international agierenden TASI-Group steht innomatec fiir Innovation, Maschinen und Technik. Wir
entwickeln und fertigen individuelle, intelligente Lésungen im Bereich der Funktions- und Dichtheitspriifung fir namhafte
Kunden u.a. aus der Automobil-, Medizintechnik-, Hausgerate- und Heizungs-/Sanitarindustrie. Ihre elektrische Zahnburste,
Bremsleitung, Spulmaschine oder Heizungspumpe wurde zum Beispiel mit unseren Anlagen gepriift.
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Was Sie bei uns erwarten kénnen:

iger Beschaftigung

Wiesbaden/Limburg)

= Anspruchsvolle, abwechslungsreiche Aufgaben mit eigenen Gestaltungsspielraumen
= Modern ausgestatteter Arbeitsplatz sowie flexible Arbeitszeiten und der Moglichkeit, im Home Office zu arbeiten
= Kostenfreie Getranke und Parkplatze

Ihre Aufgaben:

= Sie unterstitzen die Recruiting-Prozesse und im Bewerbermanagement, wie z.B. Erstellung und Schaltung von Stellen-
anzeigen, Koordination von Bewerbungsgesprachen und in der Bewerberkommunikation (Deutsch/ Englisch)

= Sie Ubernehmen unterstiutzend administrative Tatigkeiten im Tagesgeschéft wie z. B. Schriftverkehr, Personalstammdaten-
und Personalaktenpflege, Bearbeitung von Statistiken und Auswertungen

= Sie arbeiten aktiv mit an der Optimierung der Personalprozesse, u.a. Uberarbeitung und Digitalisierung von

personalrelevanten Dokumenten

und Formularen

= Sie leisten Unterstitzung bei HR-relevanten Sonderaufgaben und HR-Projekten

Darum Sie:

= Sie verfugen uber eine kaufménnische Ausbildung und beschéftigen sich leidenschaftlich gern mit Themen aus dem

gesamten Personalmanagement

= Sie mochten lhre Fachkenntnisse in der Praxis einbringen und weiterentwickeln
= Sie interessieren sich fur aktuelle Trends und Entwicklungen im HR-Umfeld und haben idealerweise bereits Erfahrung im

Personalwesen gesammelt

= Mit einem wachen Blick geht nichts an Ihnen vorbei, daher ist Flexibilitdt und Multitasking kein Problem
= Sie Uberzeugen durch ein hohes Organisationsvermdgen und eine selbststandige und sorgfaltige Arbeitsweise
= Den sicheren Umgang mit MS Office sind Sie gewohnt und Ihre Deutsch- und Englischkenntnisse sind konversationssicher

Wir haben Sie neugierig gemacht? Ubernehmen Sie bei uns eine wichtige Rolle und senden Sie uns lhre
aussagekraftige Bewerbung unter Angabe des friihestmdglichen Starttermins.
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